REGULAMIN RADY NADZORCZE]

SCO-PAK Spotki Akceyjnej z siedzibg w Warszawie
(uchwalony na podstawie Uchwaly Nr 2 Rady Nadzorczej SCO-PAK S.A z dnia 26.10.2010 r)

Rozdziat I
Postanowienia ogoélne

§1

Rada Nadzorcza jest organem spotki SCO-PAK Spétki Akeyjnej (dalej jako
,»Spotka”), powolanym do sprawowania stalego nadzoru nad jej dziatalnoscia we
wszystkich  dziedzinach oraz wykonywania innych zadan, zgodnie =z
postanowieniami Kodeksu spélek handlowych i innych obowiazujacych przepisow
prawa, Statutu Spoélki, uchwal Walnego Zgromadzenia oraz postanowien
niniejszego Regulaminu Rady Nadzorczej SCO-PAK S.A. Spoélki (dalej:
Regulamin).

§2

Regulamin niniejszy okresla organizacje i sposéb wykonywania czynnosci przez
Rade Nadzorcza.

Rozdziat I1
Zadania i kompetencje Rady Nadzorczej

§3

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dzialalnodcia Spotki we wszystkich
dziedzinach.

§ 4

Kompetencje, obowiazki 1 uprawnienia Rady Nadzorczej sq okreslone w Kodeksie
spolek handlowych, Statucie Spotki oraz w uchwalach Walnego Zgromadzenia.

§5

Rada Nadzorcza moze - nie uchybiajac kompetencjom innych organéw Spolki -
wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach zwiazanych z dzialalnoscia Spotki, w tym
takze wystegpowa¢ z wnioskami i propozycjami do Zarzadu, ktéry w takim
przypadku obowiazany jest zlozy¢ na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej
informacj¢ o sposobie wykorzystania tych wnioskéw i propozycji w terminie 14
(czternastu) dni od daty ich przedtozenia.



Rozdziat I11
Organizacja Rady Nadzorczej i wykonywanie jej zadan

§6

1. W skilad Rady Nadzorczej wchodzi nie mniej niz 3 (trzech) i nie wigcej niz 7
(siedmiu) czlonkdéw, w tym Przewodniczacy 1 Wiceprzewodniczacy.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacy wybierani sa przez
Radg¢ Nadzorcza z grona cztonkéw Rady, w glosowaniu tajnym.

3. W przypadku uzyskania statusu spotki publicznej, przynajmniej dwoch
cztonkow Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci od Spotki 1
od podmiotéw pozostajacych w istotnym powiazaniu ze Spotka.

§7
1. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.
2. O$wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomigdzy posiedzeniami
dokonywane sg wobec Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a gdy nie jest to
mozliwe — wobec Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.

§8
Przewodniczacy ma prawo upowazni¢ Wiceprzewodniczacego do wykonywania
wszelkich jego uprawnien, wynikajacych ze Statutu Spélki 1 niniejszego
Regulaminu.

§9
Korzystajac ze swych uprawnien, Przewodniczacy Rady Nadzorczej powinien
stosowac si¢ do uchwal 1 opinii Rady, a takze - w miar¢ potrzeby - uzgadnia¢ swe
decyzje z Wiceprzewodniczacym.

§10

1. Rada Nadzorcza moze powolywaé sposréd swoich cztonkéw zespoly robocze
do badania poszczegélnych zagadnien. Rada Nadzorcza ma prawo zadania
opracowania, dla jej potrzeb, na koszt Spotki, ekspertyz 1 opinii w zakresie
nalezacym do jej kompetenciji. Wyboru wykonawcow takich prac oraz umowy z
wykonawcami takich prac zawiera, na wniosek Rady Nadzorczej lub
Przewodniczacego Rady, Zarzad Spotki.

2. W ramach Rady Nadzorczej moga zosta¢ utworzone komitety wewnetrzne,
ktérych glowna funkceja jest doradzanie 1 opiniowanie oraz formutowanie zale-
cefl i ocen w wybranych sprawach nalezacych do kompetencji Rady.

3. Komitety sa tworzone w drodze uchwaly Rady Nadzorczej. W uchwale Rada w



szczegolnosci:

1) wskazuje nazwe komitetu,

2) okresla minimalna liczbe cztonkéw,

3) dokonuje powolania cztonkéw komitetu, w tym Przewodniczacego komite-

tu,

4) okresla zakres spraw oraz zadania komitetu, co moze nastapic¢ takze poprzez
wskazanie okreslonych postanowien Regulaminu.

Komitety ulegaja rozwigzaniu na mocy uchwaty Rady Nadzorczej.

Komitety uchwalaja wlasne regulaminy okreslajace ich szczegdlowe zasady

dzialania z uwzglednieniem ust. 11 oraz ust. 13 ponizej, zatwierdzane nastgpnie

uchwalgq Rady Nadzorczej.

Czlonkiem komitetu moze by¢ jedynie aktualny czlonek Rady. Wygasniecie

mandatu czlonka Rady, powoduje wygasniecie cztonkostwa w komitecie.

Czlonek komitetu moze by¢ w kazdej chwili odwolany z jego sktadu uchwalg

Rady Nadzorcze;.

Komitety nie sg organami Spoélki i nie posiadaja kompetencji do podejmowania

wigzacych uchwal.

Komitety wykonuja swoje zadania na posiedzeniach badZ poza posiedzeniami,

w szczegolno$ci przy wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumiewania

si¢ na odleglos¢. Posiedzenia zwolywane sa w miar¢ potrzeby przez Przewodni-

czacego komitetu. Czlonkowie nie bedacy cztonkami danego komitetu moga

bra¢ udzial w jego pracach.

10. Komitety skladaja Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatal-

nosci, ktore nastepnie Spotka moze udostepnic akcjonariuszom.

11.W razie powolania Komitetu Audytu, do jego obowiazkéw bedzie nalezato co

12.

13.

najmniej:

1) wsparcie Rady Nadzorczej w zakresie monitorowania rzetelnosci informacji
finansowych przekazywanych przez Spoltke,

2) analiza wewnetrznych zasad kontroli i zarzadzania ryzykiem w Spolce,

3) wydawanie Radzie Nadzorczej opinii w zakresie wyboru, powolania, ponow-
nego powolania i odwolania bieglego rewidenta w Spolce,

4) analiza wszystkich kwestii zwigzanych z audytem zewnetrznym, w tym moni-
toring niezaleznos$ci rewidenta zewnetrznego oraz jego obiektywizmu, mie-
dzy innymi poprzez okreslenie zasad wspolpracy z firmami audytorskimi na
innych plaszczyznach niz audyt sprawozdan finansowych Spoélki,

5) analiza skutecznosci procesu kontroli zewnetrznej,

0) przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

W uzasadnionych przypadkach Komitet Audytu ma prawo korzysta¢ z pomocy

ekspertow w celu dokonania prawidlowej oceny sprawozdania finansowego.

W przypadku gdy Rada sklada z nie wigcej niz z 5 (pieciu) czlonkow, zadania

Komitetu Audytu, okreslone w ust. 11 niniejszego paragrafu oraz w Statucie,



14.

1.

2.

mogga zostaé powierzone Radzie Nadzorczej. W takim przypadku postanowie-

nia Statutu oraz regulaminow wewnetrznych w zakresie zadan oraz funkcjono-

wania Komitetu stosuje si¢ w stosunku do Rady Nadzorczej odpowiednio.

W razie powolania Komitetu Wynagrodzen do jego obowigzkéw bedzie naleza-

to co najmnie;:

1) przedkladanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenie propozycji w zakresie za-
sad wynagrodzen czlonkéw Zarzadu,

2) stuzenie Radzie Nadzorczej pomoca w zakresie nadzoru nad realizacja przez
Spotke obowiazujacych przepiséw dotyczacych wynagrodzen,

3) analiza zasad oraz przedkladanie Radzie Nadzorczej propozycji w zakresie
programow motywacyjnych opartych na papierach wartosciowych emitowa-
nych przez Spolke,

4) analiza i wydawanie ogolnych zalecen w zakresie poziomu i struktury wyna-
gradzania dla kierownictwa wyzszego szczebla.

§11
Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnosci zbiorowo, moze jednak oddelegowac
1 upowazni¢ jednego lub kilku jej czlonkéw do statego, indywidualnego
wykonywania poszczegdlnych czynnosci przez czas oznaczony.
Delegowany Czlonek Rady Nadzorczej jest obowigzany do zlozenia Radzie
Nadzorczej pisemnego sprawozdania z dokonanych czynnosci.

§ 12

Obsluge administracyjno-techniczna Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad, ktory
obowigzany jest udostepni¢ Radzie pomieszczenia dla potrzeb odbywania
posiedzen, a takze urzadzenia i materialy niezbedne do wykonywania jej zadan.
Zarzad wskaze z grona pracownikéw Spotki osoby bezposrednio odpowiedzialne
za obstuge organizacyjno-techniczna i dokumentacje prac Rady Nadzorcze;.

1.

2.

Rozdziat IV
Zwotywanie posiedzen, prowadzenie obrad i podejmowanie uchwat

§13
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej
jednak niz trzy razy w roku obrotowym.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady, a w przypadku
jego nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci pelnienia
przez Przewodniczacego jego funkcji — Wiceprzewodniczacy Rady, z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu .



3.

4.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwoluje Przewodniczacy
Rady Nadzorczej poprzedniej kadenci.

Z zastrzezeniem ust. 5, Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sa za pomoca
pisemnych zaproszen, ktére powinny byc¢ wyslane czlonkom Rady na co
najmniej 7 (siedem) dni przed data posiedzenia. W zaproszeniu podaje si¢ date,
miejsce oraz proponowany porzadek obrad posiedzenia.

Zaproszenie alternatywnie moze zosta¢ przestane, o ile ta forma zostala
pisemnie wskazana przez czlonka Rady Nadzorczej) za pomocs telefaksu,
poczty elektronicznej, poczty kurierskiej albo w inny sposéb, pod warunkiem
osobistego potwierdzenia odbioru i z zachowaniem siedmiodniowego terminu,
o ktéorym mowa powyzej. Zaproszenia wysyla sic w formie i na adresy
uprzednio pisemnie wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku
odbioru zaproszenia przez inng osobe niz cztonek Rady Nadzorczej, wymagane
jest pisemne potwierdzenie otrzymania zaproszenia przez czlonka Rady
Nadzorczej.

Wyslanie zaproszenia nie jest wymagane, jeSli o terminie nastgpnego
posiedzenia Rady Nadzorczej jej czlonkowie zostali poinformowani przez
Przewodniczacego bezposrednio na posiedzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywad, jezeli wszyscy czlonkowie
Rady zostali prawidlowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢
odbywac takze bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy czlonkowie Rady sa
obecni 1 wyrazaja zgode¢ na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych
spraw w porzadku obrad.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, w
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spolek handlowych, uchwala Rady
Nadzorczej moze by¢ podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé. W takim przypadku
uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

§ 14

. Podejmowanie uchwal w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw

bezposredniego  porozumiewania si¢ na odleglos§¢ moze zarzadzic
Przewodniczacy Rady Nadzorczej na wniosek czlonka Rady lub na wniosek
Zarzadu albo bez takiego wniosku, jezeli uzna, zZe jest to uzasadnione. Tryb
pisemny lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odleglo$¢ nie moze miec¢ zastosowania, jezeli zglosi wobec niego pisemny
sprzeciw ktorykolwiek z cztonkéw Rady.



. Uchwaly podje¢te za pomoca $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢
odlegtos¢, beda wazne pod warunkiem, ze wszyscy czlonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly 1 nikt nie wniésl sprzeciwu w tym
zakresie.

. Uchwaly podjete w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢, zostaja przedstawione na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wynikow glosowania.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 1 3 powyzej, przyjmuje si¢, ze miejscem
odbycia posiedzenia 1 sporzadzenia protokolu jest miejsce pobytu
Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywalo si¢ pod jego
przewodnictwem.

§15

Podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ moze obywac si¢ za
posrednictwem  telefonu, audiokonferencji, wideokonferencji lub poczty
elektroniczne;.

Podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej jako $rodka bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc
odbywa si¢ w ten sposob, ze projekt uchwaly sporzadzony na piSmie jest
przesylany przez Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego badz dzialajacy na
ich polecenie Zarzad poczta elektroniczng kolejno wszystkim czlonkom Rady
Nadzorczej na uprzednio podane przez nich adresy poczty elektronicznej.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej, po zaznajomieniu si¢ z projektem uchwaly,
niezwlocznie podpisuje si¢ imieniem i nazwiskiem na tym projekcie uchwaty,
jezeli glosuje ,,za” powzigciem proponowanej uchwaly i odsyla natychmiast
podpisany przez siebie projekt uchwaly faksem badZ poczta elektroniczna w
postact skanu dokumentu Przewodniczacemu Rady lub
Wiceprzewodniczacemu (ewentualnie do wiadomosci Zarzadu), ktory zlicza
glosy oddane ,,za” uchwala. Czlonkowie Rady, ktorzy glosowali przeciwko
projektowi uchwaly lub wstrzymali si¢ od glosu zawiadamiaja o tym
niezwlocznie Przewodniczacego (lub Wiceprzewodniczacego) przy uzyciu
poczty elektronicznej badz faksu. Wydruki o§wiadczen cztonkéw Rady ztozone
poczta elektroniczna lub faksu wlacza si¢ do ksiggi protokoléw Rady
Nadzorczej.

Podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu telefonu,
audiokonferencji lub  wideokonferencji jako $rodka  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$¢ odbywa si¢ w ten sposob, ze projekt uchwaly
sporzadzony na piSmie jest odczytywany przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady przez telefon kolejno wszystkim cztonkom Rady



Nadzorczej albo jednoczesnie wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej, bioracym
udzial w audiokonferencji lub wideokonferencji. Kazdy czlonek Rady
Nadzorczej, po przeczytaniu mu projektu uchwaly sklada Przewodniczacemu
(lub Wiceprzewodniczacemu) Rady os§wiadczenie czy glosuje ,,za” powzigciem
proponowanej uchwaly, czy ,przeciw”, czy tez ,wstrzymuje si¢ od
glosowania”. Nastegpnie Przewodniczacy (lub Wiceprzewodniczacy) Rady
Nadzorczej zlicza glosy oddane ,,za” uchwala. Nosniki z nagrania rozméw
telefonicznych, ta§my (lub inne no$niki) z nagraniem audiokonferenciji lub

wideokonferencji wiacza si¢ do ksiggi protokotéw Rady Nadzorcze;.

§ 16

1. W celu zapewnienia sprawnego i efektywnego przebiegu posiedzenia Rady
Nadzorczej Zarzad Spotki jest zobowiazany przed kazdym posiedzeniem Rady
przesta¢ jej cztonkom komplet materialéw niezbednych do zrealizowania
ustalonego porzadku obrad posiedzenia Rady.

2. Materialy powinny by¢ sporzadzone i1 dostarczone czlonkom Rady w formie
clektronicznej 1 pisemnej w terminie co najmniej 3 (trzech) dni przed
posiedzeniem Rady.

§17

Porzadek obrad posiedzenia wustala Przewodniczacy Rady Nadzorczej, =z
uwzglednieniem wszystkich spraw wniesionych do porzadku obrad we wniosku o
zwolanie posiedzenia. Osoby uprawnione do zadania zwolania posiedzenia Rady
Nadzorczej, maja takze prawo zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Rady. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapi¢ tylko w
przypadku, gdy na posiedzeniu obecni sq wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi
sprzeciwu, co do porzadku obrad. Uchwaly moga by¢ podejmowane tylko w
sprawach objetych porzadkiem obrad.

§18
Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje posiedzeniem, udziela glosu, zarzadza
glosowanie 1 oglasza jego wynik. Prowadzac obrady Przewodniczacy powinien
dazy¢ do osiaggniccia zgodnoSci stanowisk czlonkéw Rady w  sprawach
podlegajacych rozpatrzeniu.

§19
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokolowane.
Protokol spisuje osoba wyznaczona w charakterze protokolanta przez
Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewodniczacego Rady.
3. Protokol powinien zawiera¢ co najmniej:
1) termin 1 miejsce odbycia posiedzenia,



2) imiona 1 nazwiska os6b obecnych na posiedzeniu, z oznaczeniem ich funkcji,

3) wzmianke dotyczaca prawidlowosci odbycia posiedzenia,

4) porzadek obrad,

5) tre$¢ powzigtych uchwal, ze wskazaniem numeru powzigtej uchwaly (wedlug
kolejnosci uchwaly w danym roku), ilos¢ glosow ,,za”, ,przeciw” oraz
,Wstrzymujacych si¢”,

0) imi¢ i nazwisko protokolanta.

4. Protokol powinien by¢ podpisany przez obecnych na posiedzeniu czlonkéw
Rady.

5. Rada Nadzorcza prowadzi ksigge protokoléw oraz ksigge uchwal Rady, w
ktorej zamieszcza si¢ uchwaly Rady. Poszczegdlne uchwaly sa podpisywane
przez wszystkich Cztonkéw Rady, ktorzy brali udzial w ich podejmowaniu.

0. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze zazada¢ zaprotokolowania swych
wnioskéw 1 o$wiadczen jak tez dolaczenia ich do protokotlu, jezeli zostaly
sporzadzone na piSmie w trakcie posiedzenia.

7. Dla potrzeb protokolu Przewodniczacy moze zarzadzi¢ rejestracje przebiegu
czeSci lub calosci obrad na nosniku audio (takze audio-video), chyba, ze
sprzeciwi si¢ temu wigcej niz polowa cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.

§ 20

Przewodniczacy moze dopusci¢ do udzialu w posiedzeniu Rady Nadzorczej osoby
spoza grona jej czlonkow, ktorych uczestnictwo jest niezbedne lub celowe dla
wlasciwego przeprowadzenia obrad, w szczegolnosci pracownikéw i doradcow
Spotki, odpowiedzialnych za sprawy rozpatrywane na posiedzeniu. W
posiedzeniach Rady uczestnicza Prezes i pozostali cztonkowie Zarzadu, jednakze
Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ prowadzenie obrad bez ich udzialu, jezeli
przemawiajg za tym szczegdlne wzgledy; nie dotyczy to jednak przypadku, gdy
posiedzenie Rady Nadzorczej zostaje zwolane na wniosek Zarzadu.

Rozdziat V
Prawa i obowiazki Cztonkéw Rady Nadzorczej

§ 21
Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowiazki wylacznie
osobiscie.

§ 22
Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sq do zachowania poufnosci wszelkich
informacji stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa, a takze do przestrzegania
obowigzujacych w Spolce przepisow dotyczacych ochrony informacji poufnych.



Obowiazek ten trwa takze po zakofczeniu sprawowania funkcji przez czlonkéw
Rady Nadzorczej. W kontaktach ze §rodkami masowego przekazu czlonkowie
Rady powinni ograniczy¢ si¢ do podawania informacji ogolnie dostepnych.
Informacje, ktére nie maja takiego charakteru, moga by¢ ujawniane jedynie przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 23
Udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej jest obowiazkiem cztonka Rady. Czlonek
Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie.

§ 24
Czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest poinformowac Zarzad Spotki o fakcie:

1) prowadzenia przez niego we wlasnym imieniu dzialalnosci konkurencyjne;
w stosunku do Spotki,

2) uczestniczenia jako wspoélnik lub czlonek wiladz w spolce prowadzace;
dziatalno$¢ konkurencyjna w stosunku do Spotki,

3) posiadania (nabywania i zbywania) akcji Spo6tki lub spélek od niej zaleznych
— w terminach i na zasadach okreslonych odrebnie,

4) prowadzenia innych dzialan wynikajacych z powszechnie obowiazujacych
przepiséw prawa, regulacji Gieldy lub zasad ftadu korporacyjnego
przyjetych przez Spotke.

§ 25
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowiazani sa niezwlocznie po otrzymaniu
wiadomosci o powolaniu podaé¢ Zarzadowi swoje adresy do korespondencii,
numery telefonéw, telefaksow lub adresy elektroniczne, na ktére maja im by¢
doreczane lub przekazywane zawiadomienia i informacje o posiedzeniach Rady
Nadzorczej oraz inna korespondencja i inne informacje wysylane przez Spotke.
2. W przypadku zmiany adresu badZz numeréw telefonu, faksu lub adresu
elektronicznego, czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest natychmiast
poinformowaé o tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w sytuacji gdy jest
to niemozliwe Zarzad Spotki.
3. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej z powodu nieobecnosci, awarii technicznej lub
tez z innych przyczyn nie jest lub nie bedzie w stanie:
1) odbiera¢ korespondenciji wysylanej na wskazany przez siebie adres przez
okres dtuzszy niz 7 dni,
2) odbierac¢ informacji przesylanych na wskazane przez siebie numery telefonu,
telefaksu lub adres elektroniczny przez okres dtuzszy nie 24 godziny,
winien natychmiast poda¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacego, a jezeli nie bedzie to mozliwe Zarzadowi, nowy adres



do korespondencji badz nowe numery telefony lub telefaksu albo adres
elektroniczny.

4. Jezeli cztonek Rady Nadzorczej nie dopelni obowigzkéw okreslonych w ust. 2 1
3 skuteczne sg doreczenia zawiadomienia wystosowane na adresy badz numery
podane przez czlonka Rady Nadzorczej stosownie do postanowien ust. 1.

§ 26
Udzial w posiedzeniach Rady Nadzorczej jest obowiazkiem cztonka Rady. Czlonek
Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie.

§ 27

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



